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РОЖИЩЕНСЬКА МІСЬКА РАДА

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

	    20 березня 2025 року
	м.Рожище
	            № 55-рв


Про утворення координаційної групи 

з питань визначення потреб населення

Рожищенської міської територіальної громади

у соціальних послугах


Відповідно до  статті 34 закону України  «Про місцеве самоврядування в Україні»,  Закону України «Про соціальні послуги», наказу Мінсоцполітики України від 19.04.2023 року №130-Н «Про затвердження Порядку визначення потреб населення адміністративно-територіальної одиниці/територіальної громади у соціальних послугах» та з метою отримання об’єктивних даних (кількісних та якісних), необхідних для прийняття управлінських рішень щодо забезпечення розвитку в громаді системи надання соціальних послуг, що функціонує на засадах безбар’єрності, безперервності, послідовності надання соціальних послуг та їх різноманітності
            1. Створити координаційну групу з питань  визначення потреб населення Рожищенської міської територіальної громади у соціальних послугах та затвердити її персональний склад, що додається.

2. Затвердити Положення про координаційну групу з питань  визначення потреб населення Рожищенської міської територіальної громади у соціальних послугах (додається).

3. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Сергія Лясковського.
Міський голова                                                                      Вячеслав ПОЛІЩУК
Олег Шварцкоп  0685295245
                                                                             ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                             Розпорядження міського голови  
                                                                             від 20.03.2025 року  № 55-рв
СКЛАД
координаційної групи з питань  визначення потреб населення Рожищенської міської територіальної громади у соціальних послугах
Голова координаційної групи
	     ЛЯСКОВСЬКИЙ Сергій Юрійович                заступник міського голови

                                                                                 з питань діяльності  виконавчих

                                                                                 органів міської ради

	

	Заступник голови координаційної групи

	    БЕНЕЩУК Наталія Петрівна                          начальник відділу соціального

                                                                                захисту населення Управління

                                                                                «Центр надання адміністративних

                                                                                 послуг»  та соціального захисту
                                                                                 населення  Рожищенської міської

                                                                                 ради



	секретар координаційної групи


	     ШВАРЦКОП Олег Юрійович

	
	директор Комунальної установи «Центр соціальних служб» Рожищенської міської ради

	члени координаційної групи:


	
	КУЗАВА  Ігор Борисович

	начальник гуманітарного відділу

Рожищенської міської ради

	
	ДУБЧУК  Жанна Володимирівна
	начальник служби у справах дітей

Рожищенської міської ради

	
	РЕДЗІЙ Віктор Степанович
	директор  комунального підприємства «Рожищенська багатопрофільна лікарня» Рожищенської міської ради

	
	ПОТРАПЕЛЮК  Неля Антонівна
	директор Комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Рожищенської міської ради

	
	ПОПОВА  Ірина Степанівна
	начальник фінансового відділу

Рожищенської міської ради

	
	БАСАЛИК Леся  Іванівна
	директор КНП «Рожищенський ЦПМСД»

	
	ПОЛІЩУК Галина Леонідівна
	директор КУ «Територіальний центр» Рожищенської міської ради

	
	ЛУК’ЯНЧУК Віктор Петрович
	cтароста Переспівського старостинського округу

	
	КИСІЛЬ Дмитро Васильович
	староста Топільненського старостинського округу

	
	МАЗЕЛЮК Алла Юріївна
	староста Рудко-Козинського старостинського округу

	
	ЗАБОЖЧУК  Лариса Іванівна 
	староста Носачевичівського старостинського округу

	
	ФІЛІПЧУК  Людмила Михайлівна
	староста Дубищенського старостинського округу

	
	САСОВСЬКИЙ  Олександр Володимирович
	староста Сокілського старостинського округу

	
	МАКСИМЮК Мирослав Миколайович
	депутат міської ради

	
	РАЙНИШ Катерина Анатоліївна
	голова громадської організації «Громадський простір «Місто життя» (за згодою)

	
	ВАРШАВА Микола Миколайович
	голова  Рожищенського районного товариства Червоного Хреста України  (за згодою)

	
	ПИЛИПЕНКО Ірина Леонідівна
	регіональна соціальна спеціалістка у Волинській області проєкту «Підтримка спроможності державних установ та місцевих громад у зміцненні системи соціального захисту в Україні» БФ «Стабілізейшен Суппорт Сервісез» (за згодою)


                                                                       ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                       Розпорядження міського голови 
                                                                       від 20.03.2025 року  № 55-рв
ПОЛОЖЕННЯ 

про координаційну групу з питань  визначення потреб населення Рожищенської міської територіальної громади у соціальних послугах
1. Координаційна група з визначення потреб населення  Рожищенської міської територіальної громади у соціальних послугах (далі – координаційна група) є консультативно-дорадчим органом, основним заданням якого є підготовка пропозицій щодо потреб населення у соціальних послугах.

2. Координаційна група у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, указами Президента України, постановами Верховної Ради України, актами Кабінету Міністрів України, Міністерства соціальної політики України, рішеннями виконавчої комітету міської ради, розпорядженнями міського голови, цим Положенням та іншими актами законодавства.

3. Діяльність координаційної групи ґрунтується на принципах верховенства права, законності, гласності, прозорості, колегіальності, гендерної рівності та інклюзивності.

4. Основними завданнями координаційної групи є:
· розгляд результатів визначення потреб населення у соціальних послугах під час дії надзвичайного або воєнного стану;
· визначення заходів для організації надання необхідних соціальних послуг, у тому числі тих, які можуть надаватися екстрено (кризово);
· координація діяльності надавачів соціальних послуг комунального та недержавного сектору, волонтерів, які залучені до надання соціальних послуг;
· вчасне та оперативне реагування на зміни в тенденціях міграції населення, спроможності надавачів соціальних послуг у забезпеченні надання соціальних послуг;
· розв’язання існуючих соціальних проблем, пов’язаних із надзвичайним або воєнним станом, з якими звертаються вразливі групи населення, в тому числі через залучення інших суб’єктів, які працюють у територіальній громаді, на рівні району, області.
5.  Порядок створення та організації діяльності робочої групи: 

Персональний склад координаційної групи та положення про її діяльність затверджується міським головою згідно з розпорядженням якого координаційну групу було утворено.

Основною організаційною формою діяльності координаційної групи є засідання, які проводяться при виникненні потреби в оперативному реагуванні на актуальні потреби населення у соціальних послугах.

Пропозиції координаційної групи оформлюються протоколом, який підписується головою координаційної групи, секретарем та не менше як одним представником отримувачів соціальних послуг та їхніх об’єднань, громадських об’єднань, благодійних, релігійних організацій, представників вразливих груп населення.

6. Повноваження голови та інших членів координаційної групи:

Голова координаційної групи (у разі його відсутності – заступник):

· скликає координаційної групу; 

· головує на засіданнях;

· залучає експертів;

· підписує протокол та інші документи. 

Секретар координаційної групи: 

· забезпечує організаційну діяльність координаційної групи; 

· веде протоколи засідань, листування; 

· підписує разом з головою координаційної групи протоколи засідань. 

Члени координаційної групи: 

· приймають рішення щодо організації роботи координаційної групи; 

· вивчають матеріали, надані для проведення визначення потреб населення у соціальних послугах; 

· аналізують результати проведення визначення потреб населення у соціальних послугах; 

· вносять пропозиції щодо покращення якості наданих соціальних послуг.

